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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGAIS RAKSTUROJUMS

Talmacibas vidusskola ,,Blaumanis” ir vispargjas izglitibas iestade, kas 1steno
un vispargjas izglitibas programmas talmacibas forma. Skolas darbibas
pamata ir misdieniga, elastiga un izglitojama individualajam vajadzibam pielagota macibu
procesa organizéSana. Skolas Tstenotais talmacibas modelis nodroSina izglitojamajiem
macities neatkarigi no dzivesvietas, izveloties sev piemérotako macibu laiku un tempu.
Macibu procesa tiek izmantota digitala macibu vide, strukturéti macibu materiali, tieSsaistes

nodarbibas un konsultacijas, ka ari nodarbibu ieraksti. Sada pieeja dod iespgju

pamatizglitibu

izglitojamajiem elastigi organiz€t macibu procesu un apvienot izglitibas ieguvi ar darbu,
sportu, profesionalo pilnveidi un citiem pasakumiem.

Biitiska skolas darba 1patniba ir izglitojamo daudzveidiba. Talmacibu izvélas izglitojamie
ar atSkirigu macibu pieredzi, macibu sasniegumiem, sp&jam un vajadzibam. Tadg] skola 1pasa
uzmaniba tiek pievérsta individualajai pieejai, izglitojamo patstavibas un paSvaditas
macisanas prasmju attistibai.

Macibu procesa kvalitati nodrosina pedagogu komanda, kas sadarbojas ar izglitojamajiem,
vinu vacakiem, sniedz konsultacijas un atbalstu macibu griitibu gadijumos.

Skolas darbiba butiska nozime ir digitalo tehnologiju izmanto$anai. Digitala vide
nodrosSina piekluvi macibu materialiem, uzdevumiem, macibu rezultatiem un komunikacijai
ar pedagogiem. Talmacibas forma izvirza augstas prasibas izglitojamo paSvaditai maciSanas
prasmei, laika planoSanai, atbildibai un spg€jai patstavigi organizet savu darbu.

Izglitibas iestade vispargjas videjas izglitibas programmas izglitojamajiem piedava 3
virzienus - Visparigo virzienu, Medicinas virzienu, Uznéméjdarbibas un tiesibu virzienu.

1.1. Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2025./2026. macibu gada

Licence Izglitojamo Izglitojamo
Izglitibas Izglitibas IstenoSanas skaits, skaits,
programmas progr. vietas adrese Nr. Licen- uzsakot nosledzot
nosaukums kods (ja atSkiras no céSanas programmas | programmas
juridiskas datums apguvi noslédzot
adreses) 2025./2026. 2025./2026.
mac.g. mac.g.
(01.09.2025.) | (31.05.2026.)
Pamatizglitibas 21011114 Lielvardes iela | vV 8952 [ 31.01.2025. 72 108
programma 141, Riga
Lv-1082
Vispargjas 31016014 Lielvardes iela | v_8951 | 31.05.2025. 257 278
vidgjas 141, Riga
izglitibas LV-1082
programma



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/Addresses/View.aspx?id=4357078&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fAddresses%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/Addresses/View.aspx?id=4357078&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fAddresses%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=75477&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem,
kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg€): 55 izglitojamie

1.2.1.dzivesvietas maina - 1 izglitojamie, devies uz arzemém.
1.2.2.vélme mainit izglitibas iestadi - 12 izglitojamie, nav gatavi pasvaditam macibam.
1.2.3.cits iemesls - 42 izglitojamie.

1.3. Pedagogu ilgstos$as vakances un atbalsta personala nodro$inajums

Komentari (nodro$inajums un ar to

Np Informacija Skaits saistitie izaicinajumi, pedagogu
k mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade specialais pedagogs

(vairak ka 1 menesi) 2025./2026. mac.g. 1
(Iidz 31.05.2026.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 3 Karjeras konsultants, socialais
personals izglitibas iestade, noslédzot pedagogs, izglitibas psihologs,
2025./2026. mac.g. (Iidz 31.05.2026.)

2. 1ZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI

2.1. Izglitibas iestades misija - akcentét talmacibu ka vienu no izglitibas pamatvirzieniem
un piedavat musdienigu un augstas kvalitates izglitibu jebkuram individam neatkarigi no ta
dzivesvietas, socialajiem apstakliem un veselibas stavokla. Integrét jaunakas digitalas
tehnologijas, lai padaritu macibas interaktivas, efektivas un pielagotas individualajam
vajadzibam

2.2. Izglitibas iestades vizija - kliit par modernu, pieejamu un efektivu izglitibas iestadi,
kas pielagota misdienu sabiedribas un tehnologijas attistibai, kura katrs izglitojamais ir
atbildigs par savu macibu procesu, ir pasmotivéts un atbildigs par saviem izvirzitajiem
mérkiem un sasniegtajiem rezultatiem.

2.3. lIzglitibas iestades vertibas - Vertibas kuras, izglitojamie un pedagogi kopa
sadarbojoties Tsteno skola:
Uznéemiba — veélme darboties un neatlaidiba mérka sasniegSana.
Merktieciba - centiba ieglt v€lamo, sasniegt izvirzito.
Atbildiba - attieksme, kurai raksturiga pienakuma apzina.
Ciena — pozitiva komunikacija, izpratne un atbalsts.
Sadarbiba — vz méerki virzits kopigs darbs.




2.4.2025./2026. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati.

Norade par uzdevumu izpildi

Prioritate Sasniedzamie rezultati (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
kvantitativi un kvalitativi sasniegts) un komentars
Atbilstiba SR - Nodro$inat vienlidzigas
mérkiem iespéjas visiem izglitojamajiem
pilnvertigi piedalities macibu
procesa un sasniegt izglitibas
rezultatus, ievérojot vinu
individualo maciSanas tempu ,
Vienlidziba | gnzia5 un vajadzibas
un a)Kvalitativi: Sasniegts
ieklauSana e Macibu process ir e 100% izglitojamo nodroSinata

elastigs un lauj
izglitojamajiem macities
sev piemérota laika un
tempa

o Tiek nodrosinatas
vienlidzigas iesp&jas
izglitibas ieguvei
neatkarigi no izglitojamo
vecuma, dzivesvietas,
nodarbinatibas vai
dzives situacijas

e Macibu materiali un
uzdevumi ir pieejami
nepartraukti, nodroSinot
piekluvi jebkura laika

o Pedagogi nem véra
izglitojamo atSkirigo
macisanas tempu un
vajadzibas

e VeérteSanas kriteriji ir
skaidri, saprotami un
vienoti visiem
izglitojamajiem,
nodroS$inot caurskatamu
un taisnigu macibu
sasniegumu verteésanu

piekluve macibu videi (Moodle)
24/7, kas lauj macities piemé&rota
laika un tempa

e Tiek nodrosinatas vienlidzigas

iespejas izglitibas ieguvei - macas

izglitojamie no dazadiem

regioniem, ari arvalstis dzivojosie.

e Macibu materiali regulari tiek

atjaunoti un pieejami visa macibu

gada laika
e Pedagogi pielago macibu

uzdevumus un sniedz individualu

atbalstu skoleniem, kuriem ir
individuali macibu plani un
ikdienas komunikacija

e Macibu priekSmetu parbaudes
darbiem ir noteikti vért€Sanas
kritériji, kas pieejami katram
izglitojamajam.




a) Kvantitativi

e Vismaz 85% izglitojamo
atzist, ka var organizet
macibas sev piemerota
laika

e 100% macibu materialu
ir nepartraukti pieejami
Moodle macibu vidé

e Macibu process tiek
pielagots dazada vecuma
izglitojamo vajadzibam
un individualajam
maciSanas tempam

e 100% macibu
priekSmetu parbaudes
darbiem ir noteikti un
izglitojamajiem pieejami
verteSanas kriteriji un
SR

Sasniegts

Vismaz 90% izglitojamo atzist, ka
var planot macibas sev piemérota
laika un tempa

Macibu kursu parbaudes rezultati -
100% macibu kursu ir pieejami
macibu materiali un parbaudes darbi
Izglitojamo uznemsanas statistika
liecina, ka skola macas 386
izglitojamie vecuma no 7 Iidz 50
gadiem

Izstradatie parbaudes darbu kriteriji
veicina vertéSanas caurskatamibu un
izpratni par SR

Kvalitativas
macibas

Izglitibas
programmas
latenoSana

SR- Nodrosinata pilnveértiga un
kvalitativa izglitibas programmu
istenoSana atbilstoSi macibu
planiem, izglitojamo
vajadzibam un planotajiem
macibu rezultatiem

a) kvalitativi

o Izglitibas programmas
istenotas atbilstosi
licenc@tajam
programmam, macibu
planiem un normativo
aktu prasibam;

o Nodrosinata planota
macibu satura apguve
atbilstosi izglitojamo
vecumam, vajadzibam
un SR;

e Regulari izverteti
izglitojamo macibu
sasniegumi un
programmas apguves
rezultati

b) kvantitativi

e 100% macibu plani
istenoti atbilstosi
izglitibas programmai;

Sasniegts

100% macibu priekSmetu stenoti
atbilstosi apstiprinatajiem macibu
planiem un izglitibas programmam
100% macibu priekSmetos
nodroS§inati nepiecieSamie macibu
mateiali

Macibu gada laika regulari analizeti
izglitojamo sasniegumi, sniedzot
atbalstu izglitojamajiem ar macibu
gritibam

Sasniegts

Macibu plani 1stenoti 100%
apjoma,

100% macibu priekSmetu
nodro§inati ar nepiecieSamajiem
macibu materialiem




e 100% macibu

Daleji sasniegts

prieksmetu nodroSinati o 39,5% izglitojamo apguvusi
programmas apguvei macibu saturu un izpildijusi
nepiecieSamie macibu noteiktos parbaudes darbus
materiali o Macibu sasniegumu analizes

e Vismaz 65% izglitojamo rezultata identificetas
apguvusi planoto macibu pilnveidojamas jomas un planoti
saturu un izpildijusi turpmakie uzlabojumi.
noteiktos parbaudes
darbus

Ieklaujosa SR - nodroSinata izglitibas
vide programmu Tstenosanai
nepiecieSamo macibu resursu
pieejamiba visos macibu
Infrastrukti prickSmetos L. .
2 un resursi a) kvalitativi Sasniegts .

e Macibu resursi atbilst e 100% macibu prickSmetu Moodle
izglitibas programmu videé nodros$inati macibu materiali
prasibam un izglitojamo un uzdevumi patstavigai macibu
vecumposmam satura apguvei

e Macibu procesa e NodroSinata stabila Moodle un
nodro$inasanai izveidota tieSsaistes nodarbibu platformas
funkcionala tehniska darbiba
infrastruktiira, kas lauj e Pedagogiem un izglitojamajiem
brivi piekliit macibu pieejams IT specialists atbalsts
materialiem un Moodle un tieSsaistes nodarbibu
piedalities tieSsaistes platformu izmantoSana
nodarbibas

e Nodrosinata tehniska un
metodiska palidziba
pedagogiem un
izglitojamajiem digitalas
macibu vides
1zmantoSana

b) kvantitativi

e [zverteti macibu
priekSmetu kursi par
macibu resursu atbilstibu
programmai

e 100% izglitibas
programmu TstenoSanai .
tiek izmantota Moodle Sasniegts .
micibu vides un e 100% macibu priekSmetu Moodle
tiesaistes nodarbibu vide atbilst macibu programmai

e 100% macibu priekSmetu materiai

platforma

e 100% pedagogu un
izglitojamo ir pieejama
informacija par macibu

ir pieejami Moodle vidé un
tieSsaistes nodarbibas tiek
organizetas atbilstoSi nodarbibu
sarakstam




vides izmantoSanu un

palidzibas sanemsSanas

iespgjam

e Tiek organiz&tas pedagogu
apmacibas par digitalo riku
izmantoSanu un konsultacijas
tehnisko problému risinasana

2.5. Talmacibas vidusskolas ,.Blaumanis” darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati
2026./2027. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Nr.

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

1.Atbilstiba
mérkim

Kompetences
un sasniegumi

Izglitojamo macibu
sasniegumu
uzlaboSana un
kvalitativa
atgriezeniska saite

Kvantitativie raditaji:

Vismaz 80 % izglitojamo izpilda planotos
formativos un summativos parbaudes darbus.
Vismaz 80 % izglitojamo sanem atgriezenisko
saiti par saviem macibu sasniegumiem.

Reizi ménesit tiek veikta izglitojamo macibu
sasniegumu analize, nosakot galvenas izaugsmes
tendences un pilnveidojamas jomas.

Reizi ménest tiek analiz€ta parbaudes darbu
izpilde un identific@ti izglitojamie, kuriem
nepiecieSams papildu atbalsts

Tiek samazinats to izglitojamo Tpatsvars, kuriem
vismaz viena macibu priekSmeta nav iegiits
vertgjums

Kvalitativie raditaji:

Pedagogi, analizgjot izglitojamo macibu
sasniegumus, mérktiecigi pilnveido macibu
procesu, veicot nepiecieSamas korekcijas.
Izglitojamo macibu sasniegumu analize tiek
izmantota, lai veicinatu skolénu individualo
izaugsmi un kompetencu attistibu.
Izglitojamajiem tiek nodroSinata regulara un
saprotama atgriezeniska saite par sasniegumiem
un turpmako izaugsmi.

Savlaicigi tiek identificéti izglitojamie, kuri
neizpilda parbaudes darbus vai saskaras ar
macibu gritibam, un tiek nodro$inata sazina ar
viniem un vinu vecakiem

2.Kvalitativas
macibas

MaciSana un
macisanas

Digitalas macibu
vides pilnveide un
izglitojamo aktivas
iesaiste macibu
procesa

Kvantitativie raditaji:

90 % Moodle kursu Iidz noteiktajam terminam ir
parskatiti un aktualizeti.

Vismaz 90 % izglitojamo izmanto Moodle vidé
pieejamos macibu materialus un uzdevumus.
Vismaz 80% pedagogu izmanto dazadas digitalas
macibu metodes (interaktivi uzdevumi,
diskusijas, aptaujas u.c.).




Kvalitativie raditaji:

Moodle vid€ pieejamie macibu materiali un
uzdevumi ir strukturéti, aktuali un skoléniem
saprotami, veicinot patstavigu macisanos.
Digitala macibu vide tiek mérktiecigi pilnveidota
atbilstosi izglitojamo vajadzibam un
atgriezeniskajai saitei.

3.Ieklaujosa
vide

Drosiba un
psihologiska
labklajiba

Drosas, ieklaujosas,
pieejamas un
psihologiski
labveligas macibu
vides nodroSinasana

Kvantitativie raditaji:

Vismaz 2 reizes macibu gada tiek veikta
izglitojamo labbiitibas un drosibas aptauja.
Vismaz 85 % izglitojamo aptauja norada, ka
skola jiitas droSi un sanem nepiecieSamo
atbalstu.

Vismaz 80% izglitojamo norada, ka
nepiecieSamibas gadijuma zina, pie ka versties
péc palidzibas

Tiek Tstenotas vardarbibas profilakses un
savstarp€jas cienas aktivitates.

Macibu gada laika tiek organizetas vismaz 2
1zglitojosas lekcijas par vardarbibas atpaziSanu,
profilaksi un novérSanu

Kvalitativie raditaji:

Skola nodrosSina ieklaujosu un psihologiski
labveligu vidi, savlaicigi identific€jot skoleénu
vajadzibas un nodroSinot nepiecieSamo atbalstu.
Izglitojamie jiitas drosi, uzklaustti un atbalstiti,
ka ar zina, kur versties péc palidzibas
problémsituacijas.

Izglitojamiem ir skaidra izpratne par palidzibas
sanemsanas iespéjam skola

Konstatetajiem atbalsta gadijumiem tiek noteikti
turpmakie soli un izverteta atbalsta pasakumu
efektivitate.

Izglitojamie atpazist vardarbibas izpausmes,
zina, ka rikoties un kur meklet palidzibu,
veicinot droSu macibu vidi.

3.KRITERIJU IZVERTEJUMS

Pasveértesanas pieeja: 2025./2026. macibu gada skolas darbiba izvertéta, analizgjot astonus
kvalitates kriterijus, ieprieks€ja macibu gada prioritasu izpildi, izglitojamo macibu
sasniegumus un skolas riciba esoSos dokumentgtos datus. Izvert§juma izmantoti Moodle
macibu vides dati, izglitojamo sasniegumu analize, aptaujas, nodarbibu véroSanas lapas,
vadibas sanaksmju protokoli. Pargjo kvalitates krit€riju izvertésana planojama atbilstosi
skolas pasvertéjuma ciklam, nodroSinot visu kritériju izveért€§jumu noteiktaja perioda.




3.1. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadziba.

le mact

izvertésana, izglitojamo macibu sasniegumu analize, pedagogu nodarbibu vérosana

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola tiek Tstenotas licencétas pamatizglitibas un
vispargjas vidgjas izglitibas programmas,
nodroSinot izglitojamajiem iesp&ju iegiit
izglitibu talmacibas forma.

Stiprinat izglitojamo motivaciju, iesaisti
macibu procesa un atbildibu par savu macibu
procesu, veicinot regularu parbaudes darbu
izpildi.

Macibu sasniegumi tiek atspoguloti vért&jumos,
kas lauj izvertet izglitibas programmas apguves
rezultatus.

Veicinat izglitojamo macibu sasniegumu
izaugsmi un samazinat to izglitojamo skaitu,
kuriem ir nepietiekami macibu rezultati

Izglitojamajiem ir iesp&ja demonstrét savas
zinaSanas un prasmes parbaudes darbos un
praktiskajos uzdevumos.

Pilnveidot izglitojamo prasmi analiz€t savus
sasniegumus un izvirzit mérkus turpmakajai
izaugsmei.

3.2 Kritérija “Vienlidziba un ieklau$ana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadziba.

PasvértéSana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: aptaujas, dokumentu analize

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Talmacibas forma nodro$ina vienlidzigas
iespé€jas iegiit izglitibu neatkarigi no izglitojama
dzivesvietas, vecuma, nodarbinatibas un
individualajiem apstakliem.

Veicinat izglitojamo un vecaku izpratni par
savlaicigas informacijas snieg$anas nozimi
atbalsta nodrosinasana.

Macibu procesa tiek nemtas vera izglitojamo
individualas spgjas, macisanas temps un sasniegumu
limenis

Veicinat katra izglitojama lidzdalibu macibu
procesa un atbildibu par saviem sasniegumiem

Vertesana tiek organiz&ta atbilstosi noteiktajiem
kritérijiem, nodrosSinot vienotu pieeju visiem
izglitojamajiem

Pilnveidot izglitojamo izpratni par vertésanas
prasibam

i
PasvertéSana izmantotas kvalitates vért€Sanas metodes:digitalie macibu materiali,
nodarbibu vérosanas lapas, aptaujas, sarunas

Stipras puses

| Turpmakas attistibas vajadzibas




Izglitojamajiem tiek nodroSinata piekluve
digitalajiem macibu materialiem, kas lauj apgut
macibu saturu sev piemerota laika un tempa

Pilnveidot izglitojamo iesaisti macibu
procesa, veicinot savlaicigu macibu
uzdevumu izpildi un atbildibu par saviem
macibu rezultatiem

Tiek organizgtas tieSsaistes nodarbibas un
konsultacijas macibu satura izpratnes
veicinasanai

Veicinat izglitojamo regularu lidzdalibu
tieSsaistes nodarbibas un konsultacijas,
veicinot to izmanto$anu macibu griutibu
novérsanai

Pedagogi sniedz atgriezenisko saiti par
izglitojamo macibu sasniegumiem un uzdevumu
1zpildi

Pilnveidot atgriezeniskas saites sniegsanu,
noradot uz pielautajam klidam un iespgjam
uzlabot macibu rezultatus.

3.4. Kriterija Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadziba.
Pasvérté$ana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: tieSsaistes konsultaciju grafiki,

aptaujas, sarunas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu process ir elastigs, laujot apvienot
macibas ar darbu, sportu, hobijiem un gimenes
pienakumiem.

Pilnveidot atbalstu izglitojamajiem macibu
laika planosana un darba organizé$ana

Izglitojamajiem ir nodrosinata piekluve macibu
materialiem un parbaudes darbiem Moodle vidé
jebkura laika

Pilnveidot macibu materialu pieejamibu un
parskatamibu Moodle vidé

Macibu materiali un uzdevumi ir pieejami
dazados digitalos formatos, veicinot patstavigu
macisanos

Paplasinat daudzveidigu digitalo macibu
materialu un interaktivo uzdevumu
izmantosSanu

3.5. Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba® stipras puses un turpmakas attistibas

vajadziba.

PasvértéSana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: aptaujas, nodarbibu vérosana,

sazina ar vecakiem. klases stundas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas




Izglitojamajiem ir pieejams pedagogu un klaSu
audzinataju atbalsts, ka ar1 sociala pedagoga un
izglitibas psihologa konsultacijas

Veicinat izglitojamo informétibu par iesp&jam
sanemt palidzibu macibu, emocionalu vai
drosibas problému gadijuma.

Macibu procesa tiek veicinata cienpilna
komunikacija un drosSa savstarpéja sadarbiba.

Pilnveidot izglitojamo izpratni par
emocionalo drosibu un cieppilnu attieksmi
vienam pret otru

Izglitojamajiem tiek sniegta informacija par
iesp&jam sanemt palidzibu sarezgitas situacijas.

Merktiecigi veicinat izglitojamo emocionalo
labklajibu un prasmi atpazit un parvaldit
stresu.

Skola sadarbojas ar vecakiem, lai savlaicigi
risinatu ar izglitojamo labklajibu un drosibu
saistitus jautajumus.

Pilnveidot sadarbibu ar vecakiem un atbalsta
specialistiem, savlaicigi identificgjot
izglitojamo vajadzibas.

3.6. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadziba.

PasvértéSana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: macibu vid€ pieejamie macibu
materiali, tieSsaistes nodarbibu grafiki, nodarbibu véroSanas analize, sarunas,

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu procesa Tstenosanai tiek izmantota
digitala macibu vide Moodle, kura
izglitojamajiem pieejami macibu materiali, video
ieraksti, parbaudes darbi..

Pilnveidot digitalo macibu materialu kvalitati,
nodroSinot to atbilstibu macibu programmu
SR un izglitojamo vajadzibam

Macibu procesa tiek izmantoti daudzveidigi
digitalie macibu resursi

Merktiecigak izmantot interaktivus digitalos
resursus un rikus, lai dazadotu macibu satura
apguves iespéjas.

Pedagogiem regulari tiek nodrosinatas
apmacibas par digitali titku izmantoSanu un
tehniskais atbalsts problému risinaSana

Regulari izvertet digitalas macibu vides un
pieejamo resursu atbilstibu macibu procesa
vajadzibam

3.7. Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stiprds puses un turpmakas attistibas

vajadziba.

PasvertéSana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: macibu sasniegumu analize, skolas
dokumentacija, vadibas sanaksmju protokoli, nodarbibu v&roSanas rezultati, aptaujas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas darbiba tiek organizéta atbilstosi
normativo aktu prasibam, nodroSinot izglitibas
procesa planoSanu, Istenosanu un
dokumentacijas kartoSanu

Sistematiska skolas darbibas kvalitates
raditaju analize un izmantoSana turpmakas
darbibas planoSana

Digitalas macibu vides un sazinas iespgju
nodroSinasna

Pedagogu metodiska atbalsta un vienotas
pieejas pilnveide macibu prosesa.

Sadarbibas un informacijas aprites
nodroSinasana starp skolas vadibu, padagogiem,
izglitojamajiem un vecakiem

Macibu procesa uzraudzibas pilnveide,
savlaicigi identific€jot izglitojamos, kuriem
nepiecieSams papildus atbalsts.




3.8. Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas.

Pasvérté$ana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: atbalsts specialistu darba

dokumentacija

akiem., pasakumu

plans, aptauja arund

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitojamajiem ir pieejams psihologa un citu
atbalsts specialistu atbalsts, lai palidz&tu risinat
macibu griitibas un veicinatu psihlogisko
labklajibu

Pilnveidot sadarbibu ar vecakiem un atbalsta
specialistiem, savlaicigi identific€jot
izglitojamo macibu gritibas un individualas
atbalsta vajadzibas

Tiek nodrosinata regulara sazina ar
izglitojamajiem un vinu vecakiem par macibu
sasniegumiem, macibu procesa norisi un
nepiecieSamo atbalstu

Turpinat sadarbibu ar izglitojamo vecakiem,
veicinot vinu iesaisti macibu procesa norises
un izglitojami macibu sasniegumu
uzraudziba

Skola tiek organizetas klases stundas,
izglitojosi pasakumi un arpusstundu aktivitates,
kas veicina izglitojamo socializé$anos un
savstarp&jo sadarbibu

Turpinat planot un organizet pasakumus,
aktivitates, kas veicina izglitojamo
svastarp€jo komunikaciju, piederibas sajitu
skolai un socializé€Sanos

4. INFORMACIJA PAR 2025./2026. MACIBU GADA ISTENOTAJIEM

PASAKUMIEM

4.1. Arpusskolas projekti

Lai macibu procesu padaritu daudzveidigaku un veicinatu skolénu socialo prasmju
attistibu, tika organiz€tas dazadas izglitojoSas un saliedgjosas aktivitates. To merkis bija

stiprinat skolénu piederibas sajutu skolai,

mijiedarbibu ar vienaudziem un padagogiem.
Apmekletakie pasakumi:

Ekskursija uz Saeimu

Kino vakars

Boulinga turnirs

lesvétibas

Vasaras nosléguma ballite
4.2. Starpskolu sadarbibas projekti

veicinat sadarbibu, radoSumu un pozitivu

Sadarbiba ar citam talmacibas skolam tika organizéti ziméSanas konkurss “Latvija - mana
dzimtene” un glitrakstiSanas konkurss 1.-3.klasu skoléniem.




Konkursu mérkis bija veicinat skolénu radoSumu, rosinat interesi par Latviju un tas vertibam,
ka arl attistit glitrakstiSanas prasmes, ripibu un precizitati. Daliba konkursos sniedza
skoléniem iesp€ju apliecinat savas spé&jas, glit pozitivu pieredzi un stiprinat motivaciju
macities.

4.3. IzglitojoSo lekciju, vebinaru un seminaru cikli

2025./2026. macibu gada tika organizeti lekeiju cikli par macibu procesa organizé€Sanu un
efektivu maciSanos talmaciba:

e “Ko nozimé uznemties atbildibu par savu macibu procesu”

e “Ka pielagoties parmainam macoties talmaciba”

e “Ka planot savu laiku macoties talmaciba”

e “Ka veiksmigi sagatavoties eksameniem”
Vebinars par karjeras izaugsmes iesp&jam - “Kas ir karjera un karjeras izaugsme”

Seminari par sevis izzinaSanu un stresa ietekmi uz cilvéku:

e “Izzini savu potencialu”

e “Steresa ietekme uz jaunieSu veselibu un iespgja to parvaldit”
Istenotas aktivitates veicindja skolénu patstavibu, pa$vaditas maciSanas prasmes, karjeras
plano$anas izpratni un izpratni par psihologiskas labbuitibas nozimi macibu procesa.

5.AUDZINASANAS DARBA PRIORITATES UN TO IEVIESANA
5.1. Audzinasanas darba prioritates:
2026./2027.macibu gads
1. Izglitojamo lidzdalibas un atbildibas veicinasana macibu procesa
SR - Skoléns arvien patstavigak plano un izvert€ savu macisanos, apzinas savas
stipras puses un izaugsmes vajadzibas, uznemas lidzatbildibu par sasniegtajiem
rezultatiem.
2026./2027. macibu gada klasu audzinataji un atbalsta personals organizes klasu stundas
un pasakumus par macibu darba planosanu, laika organizéSanu, macibu mérku izvirziSanu un
atbildibu par uzdevumu izpildi.

5.2. Secinajumi par audzinasanas darbu un sadarbibu ar vecakiem
2025./2026.macibu gada

2025./2026. macibu gada skola organiz€ja arpusskolas pasakumus, kas deva izglitojamajiem
iespeju satikties, sadarboties un aktivak iesaistities skolas dzive.

Klases stundas un izglitojosos pasakumos tika aktualiz&ti jautajumi par paSvaditu macisanos,
karjeras izaugsmes iesp&jam, savu sp&ju un intereSu izzinaSanu. OrganizEtie seminari un
lekciju cikli veicinaja skolénu izpratni par pasizzinas, emocionalas labbiitibas un personigas
izaugsmes nozimi.



Klases audzinataji nodroSinaja sazinu ar izglitojamajiem un vecakiem, informé&ja par macibu
darba norisi un palidz&ja risinat ar macibam saistitus jautajumus. Tas ir TpaSi svarigi
talmaciba, lai vecaki butu informé&ti par bé&rna macibu procesu un nepieciesamo iesaisti.

Turpmak nepiecieSams turpinat pilnveidot skolénu iesaisti macibu procesa un lidzdalibu par
macibu rezultatiem, organizgt izglitojosas aktivitates, kas attista pasapzinu, ka arT nodrosinat
regularu informacijas apmainu ar vecakiem un savlaicigu atbalstu skol€niem, kuriem ir
macibu gritibas.

6. IZGLITOJAMO MACIBU SASNIEGUMI UN TO IZVERTEJUMS

6.1. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc izglitojamo

snieguma izvertéjuma valsts parbaudes darbos par 2025./2026. macibu gadu:

6.1.1. par 9.klaSu izglitojamo sasniegumiem valsts parbaudes darbos attieciba pret
valsts Itmeni kopuma (skatit 1.attela):

1.attels

9. klases valsts parbaudes darbu rezultati

Skolas un valsts rezultatu salidzinajums

100
. 70,8
=
. 60 52.2 56,5 55,2
i
3 39,2
= 25,3
. -
o
Anglu valoda Latviesu valoda Matematika
W Skola Valsts
N Skolas rezultats Valsts vid&jais AtZkirTba Skolénu skaits,
S (%) (%) (pp) kas kartoja
Anglu valoda 52,2 70,8 -18,6 23
Latviesu valoda 39,2 56,5 -17,3 4
Matemdtika 25,3 55,2 -29.9 24
Secinajums:

2025./2026. mac. gada skola pirmo reizi organizg€ja 9.klases valsts parbaudes darbus. Macibu
process 9.klase tika 1stenots tikai vienu macibu gadu. Skola tika uznemti skoléni, kas ieprieks
bija macTjusies citas izglitibas iestades, ar atSkirigu zinaSanu un prasmju limeni.



Visos 9.klases eksamenos skolénu rezultati ir zemaki par valsts vidgjiem.

Analizgjot eksamenu rezultatus, secinats, ka ir nepietiekami attistitas skolénu prasmes teksta
izpratng, argumentéSana un matematisko zinasanu izmantosana praktiskas situacijas.

Rezultatus vertejam ka sakotngjo bazes limeni turpmakai attistibai,nemot véra skolas jauno
pieredzi eksamenu norise.

Turpmakie darbibas virzieni:

stiprinat diagnostiku un formativo verteSanu

nodrosSinat mérketu atbalstu skoléniem ar macibu griitibam

vairak praktisku un problémsituaciju uzdevumu macibu procesa

organiz€t diagnostic€josos darbus, lai savlaicigi identificétu izglitojamo zinasanu un
prasmju triikumus un planotu nepiecieSamo atbalstu

e organizét papildus nodarbibas matematika, lai nostiprinatu izglitojamo zinasanas un

prasmes

6.1.2. par 12.klaSu izglitojamo sasniegumiem valsts parbaudes darbos un attieciba pret valsts
Itmeni kopuma ( skatit 2.attela )

2.attels



12. klases valsts parbaudes darbu rezultati

Skolas un valsts rezultatu salidzinajums

100
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w50 51,5
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Anglu v, Anglu v. Biologjja Fizika Kimija Lateiefu ., Labviefuw, Matemdtika
[AL) o) (o) (oL) [AL) (AL} (oL) (aL)
W Skola Valsts
Bt Skolas Valsts vidéjais AtEkiriba Skolénu skaits,
rezultits (%) (%) (pp) kas kirtoja
Anglu valoda (AL) 68,4 (9.5 -11 &
Anglu valoda (OL) 43,2 67,8 -24.6 14
Biologija (OL) 3 47,0 -14,7 [
Fizika (OL) 3313 47,0 =13,7 1
Kimija (AL) 19 55,9 -24.0 1
Latviedu valoda (AL) 36,9 55,7 -18,9 7
Latviegu valoda (OL) 51,5 59,5 -g,0 B
Matemdtika (OL) 155 42,6 =231 10
Secinajums:

2025./2026. mac. gada skola pirmo reizi organizgja 12.klases valsts parbaudes darbus.
Macibu process 12.klasg tika 1stenots tikai vienu macibu gadu. Skola tika uznemti skoléni,
kas ieprieks bija macijusies citas izglitibas iestades, ar atSkirigu zinasanu un prasmju Iimeni.,
ka arT skoléni, kuriem ir bijis ilgaks macibu partraukums.

Lielakaja dala eksamenu skolas rezultats ir zem valsts vidgja Iimena.
Rezultati vertejami konteksta ar nelielo kartotaju skaitu atseviskos eksamenos.

Analizg€jo eksamenu rezultatus, secinats, ka ir nepietiekami attistitas skolénu prasmes
zinaSanu praktiska izmantoSana, kompleksu situaciju risinasana, datu analiz€ un
argumentesana.

Talakie darbibas virzieni:

attistit petnieciskas, analitiskas un problémrisinaSanas prasmes
nodrosinat diferencetu, individualizetu atbalstu un regularu diagnostiku,
organizet diagnostic€josos darbus, lai savlaicigi identific€tu izglitojamo zinaSanu un
prasmju trikumus un planotu nepiecieSamo atbalstu

e organizet papildus nodarbibas matematika, lai nostiprinatu izglitojamo zinasanas un
prasmes



6.2. Galvenie secinajumi par audzéknu sniegumu ikdienas macibas rezultatu izvertéSanu
2025./2026.macibu gada.

Analizgjot 2025./2026. macibu gada pamatskolas un vidusskolas izglitojamo macibu
sasniegumus, janem vera, ka izglitibas iestade darbojas pirmo macibu gadu un taja macas
izglitojamie ar atSkirigu ieprieks€jo zinaSanu un prasmju Iimeni un macibu pieredzi. Dala
izglitojamo macibas atsakusi péc ilgaka partraukuma, un vigiem nepiecieSams papildu
atbalsts macibu satura apguveé un pielagosanas procesa. Macibu procesu atseviskos gadijumos
ietekm¢ arT paSvaditas maciSanas, motivacijas un uzvedibas griitibas, ka arT gimenes apstakli.

Pamatskola 59 % izglitojamo, bet vidusskola 61,01 % izglitojamo nav ieguvusi vertejumu
vismaz viena macibu priekSmeta. Pamatskola pietieckams snieguma Itmenis noradits 17 %
izglitojamo, optimals — 18 %, bet nepietickams — 6 %. Vidusskola attiecigie raditaji ir
30,32 %, 8,30 % un 0,36 %. Sie dati norada uz nepiecieSamibu pilnveidot parbaudes darbu
izpildes uzraudzibu, veicinat regularu iesaisti macibu procesa un savlaicigi identificet
izglitojamos, kuriem nepiecieSams atbalsts.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

e stiprinat izglitojamo prasmi iesatities macibu procesa un biit atbildigiem par macibu
darbu,

e nodroSinat regularu atgriezenisko saiti un individualu atbalstu, ka arT pilnveidot
sadarbibu ar vecakiem un skolas atbalsta specialistiem.

e macibu gada laika planots regulari analizét sasniegumu dinamiku un parbaudes darbu
izpildi, lai izvertetu atbalsta pasakumu efektivitati un veicinatu katra izglitojama
individualo progresu.

7.SKOLAS DARBIBAS IZVERTEJUMS PAR 2026./2027.MACIBU GADU

2025./2026. macibu gads bija Talmacibas vidusskolas “Blaumanis” darbibas pirmais gads,
kura tika organiz€ta pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas programmu istenoSana
talmacibas forma. Skolas darbibas izvertésana lava identificét galvenas stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas, lai pilnveidotu macibu procesa kvalitati un nodroSinatu
izglitojamo individualajam vajadzibam atbilstoSu atbalstu.

Skola tika nodros$inata piekluve digitalajai macibu videi Moodle, macibu materialiem,
parbaudes darbiem, tieSsaistes nodarbibam. Izglitojamajiem bija pieejams pedagogu, klases
audzinataju un atbalsta specialistu atbalsts. Tika organiz€tas klases stundas, izglitojosi
pasakumi, konkursi un arpusskolas aktivitates, kas veicinaja izglitojamo sadarbibu,
savstarp€jo komunikaciju, piederibas sajiitu skolai un izpratni par personigas izaugsmes un
psihologiskas labklajibas nozimi.

Izvertgjot izglitojamo ikdienas macibu sasniegumus, konstatéts, ka dala izglitojamo nav
ieguvusi vértejumu vismaz viena macibu priekSmeta. Tas norada uz nepieciesamibu
pilnveidot macibu procesa uzraudzibu, veicinat regularu parbaudes darbu izpildi un savlaicigi
identific@t izglitojamos, kuriem nepiecieSams papildus atbalsts. Jastiprina izglitojamo



motivacija, lidzdaliba un atbildiba par savu macibu procesu, ka arT japilnveido padagogu
sniegta atgriezeniska saite un sadarbiba ar izglitojamajiem un vinu vecakiem.

Valsts parbaudes darbu rezultatu izvertéjums paradija nepiecieSamibu mérktiecigi attistit
izglitojamo tekstpratibas, argumentéSanas, matematisko zinasanu praktiskas izmantosanas
prasmes. Nemot vera, ka skola valsts parbaudes darbus organiz&ja pirmo reizi un izglitojamo
ieprieksgja macibu pieredze un zinasanu Itmenis bija atskirigs, iegiitie rezultati izmantojami
ka pamats turpmaka macibu darba planoSanai un izaugsmes izvertéSanai.

Skolas turpmaka attistiba balstama regulara datu analize, mérktieciga ricibas planosana un
sasniegto rezultatu izveérté€sana, lai nodrosinatu izglitibas kvalitates pilnveidi.



